cu modificarile i completarile ulterioare, redam mai jos datele prevazute de lege, valabile la data de 31.03.2026 dupacam -

LISTA FUNCTIILOR DIN INSTITUTIE CE INTRA IN CATEGORIA PERSONALULUI PLATIT
DIN FONDURI PUBLICE LA DATA DE 31.03.2026

In aplicarea prevederilor art.33 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;~

10h3

urmeaza: e
31 03 2m8
Nr. spor sp. sp -
crt. Studii Grad/ treapta Gradatia Salariul de conditii CFP he.
. . ind. lunara
Functia profesionali bazi la de munca 10% 15% (dr.)
30.09.2025
1 Manager(interimar) N it 12714 300
2 Director economic S I 11941 300 10%
3 Director Artistic S I 11941 300
4 Solist concertist s 1A 5 12065 1263
3 1 *% 1
5 S(.)'hsT concertist ** (titlu S 1A 3 12065 1263 500
tiintific de dr.)
6 Dirijor (titlu stiintific de dr.) S 1A 3 12065 1263 500
7 Concert maestru S 1A 2 10936 1263
8 Solist instrumentist S 1A 5 12065 1263
9 Sg}isF instrumentist ** (titlu S 1A 5 12065 1263 500
tiintific de dr.)
10 Solist instrumentist S 1A 4 11770 1263
11 Solist instrumentist S I 3 8968 987
12 Artist instrumentist S IA 5 10055 1053
— —
13 A{usF instrumentist ** (titlu S 1A 5 10055 1053 500
stiintific de dr.)
14 Artist instrumentist 3 IA 4 9811 1053
15 Artist instrumentist S 1A 3 9569 1053
16 Artist instrumentist ** (titlu S IA a 9569 1053 500
stiintific de dr.)
17 Artist instrumentist S 1A 2 9113 1053
18 Artist instrumentist S I 5 7743 813
19 Artist instrumentist S I 3 7355 813
20 Artist instrumentist S I 2 7034 813
21 Artist instrumentist ** (titlu S 1 2 7034 813 500
tiintific de dr.)
22 Artist instrumentist S I 1 5213 632
23 Artist instrumentist S I 4849 632
24 Consultant artistic S it 2 5418 15%
25 Grafician S I 2 5418 15%
26 Sef partida S 1A 5 10433 1092
27 Sef partida S 1A 3 9931 1092
28 Sef orchestra S I 5 6542
29 Secretar muzical S 1A 4 7710
30 Consilier juridic S 1A 5 7918 300
31 Economist (HR) S IA 5 7918 300
32 Economist S IA 5 7918 300
33 Economist S 1A 3 7918 300 10%
34 Inspector resurse umane N 1A 5 7918 300
35 Inginer S i 4 5834 300




36 Consilier relatii externe S I 5 7918 300
37 Referent de specialitate S I 5 6535 300
38 Referent SSM M I 4 5234
39 Arhivist S 1A 3 7415 300
40 Analist S 1A 5 6642 300
41 Secretar PR S I 1 5160 300
42 Bibliotecar muzical 5 1I 2 5418 300
43 Casier M 4 5239 300
45 Sofer I M/G I 5 5514 200
46 Paznic M/G 5 4813
47 Paznic /G 4 4696
48 Servant pompier MG 5 4813
4 Servant pompier MIG 1 4050

1. Baza legali de acordare a sporului CFP: art. 15 din Legea nr. 153/2017
2.Baza legala de acordare a sporului pentru condifii de muncd: art. 23 si 25 din Legea nr. 153/2017 modificate prin 0OUG 36/2025 -,
respectiv'(1) dispozitiile art. 1 alin. (1) ale Capitolului VI - Reglementari specifice personalului din cultura, al Anexei III - Familia
ocupationala de functii bugetare "Cultura”, din Legea nr. 153/2017, astfel cum au fost modificate prin OUG 36/2025.
3. Baza legala de acordare a indemnizatiei lunare pentru pers. care define titlul stiintific de doctor: art. 14 alin.(1) din Legea nr.153/2017, art LIV, alin.(1) din OUG 7/2026
5. Paznicii si servantii pompieri beneficiazd de un spor pentru orele de noapte, de 25% din salariul de bazé pentru orele lucrate in
intervalul 22,00 si 6,00, baza de acordare fiind art.20 alin.(1) din Legea nr. 153/2017
6. Valoarea anuald a indemnizaiei de hrana care urmeaza sa fie acordata pentru o perioadd lucratd de un an, precum
in conditiile legii, 5i baza legala a acordarii acesteia - 347 lei/lund/persoand x 12 luni, acordata proportional cu timpul efectiv lucrat
in luna anterioara, pentru personalul incadrat ale carui salarii lunare nete sunt de pand la 6000 lei inclusiv conform art. 18 alin.(1)
din Legea nr. 153/2017 , Legea 296/2023 si aart. XV din Legea 141/2025,
MANAGER INTERIMAR DIRECTOR ECONOMIC INTOCMIT
TEGZESIU SEBASTIAN-MIHAI COMAN DANIELA-ALINA BELCIN MIRELA
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